T.C.
ERCIYES UNIVERSITESI
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU
HUKUK BOLUMU ADALET PROGRAMI

STAJ YONERGESI

AMAC
Madde 1-

Bu yonergenin amaci; Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin
mesleki egitim-ogretim sirasinda kazanmis olduklart bilgi ve becerilerini hukuk - adalet
hizmetleri sektoriinde uygulamalari amaciyla yapilacak Staj ile ilgili olarak Yiiksekokul

Y 6netiminin, isyerinin ve dgrencilerin uymalari gereken usul ve esaslar1 diizenlemektir.
KAPSAM
Madde 2-

Bu yonerge Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin is
yerlerindeki egitim, uygulama ve stajlarina iligkin esas ve usulleri kapsamaktadir.

HUKUKI DAYANAK
Madde 3-

Bu Yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu ve Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim - Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi hiikiimlerine gore hazirlanmastir.
TANIMLAR
Madde 4-
Yonergede gegcen deyimlerden,
a. Universite: Erciyes Universitesini,
b. Yiiksekokul: Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulunu,

c. Miidiirliik: Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinii,



d. Staj Komisyonu: Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulu kadrolu &gretim

gorevlilerinden Staj uygulamasi konusunda gorevlendirilen ii¢ 6gretim elemanini,
e. OBISIS: Erciyes Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemini ifade eder.
STAJ KOMISYONUNUN GOREVLERI
Madde 5-
Staj komisyonunun gorevleri agagidaki gibidir:

a. Yiiksekokul Ogrencilerinin staj yonergesi hiikiimleri dogrultusunda staj uygulamasi

yapmalarini saglamak iizere toplantilar diizenlemek ve planlama yapmak,

b. Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basilip hazir hale gelmesini

organize etmek,

c. Ogrencilerin staj yeri temini hususunda gerekli evraklar1 kabul etmek,

d. Staj ¢alismalarini denetlemek,

e. Staj ¢alismalarinin degerlendirilmesini yapmak,

f.  Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek,

g. Staj Komisyonu fyeleri ile isbirligi icinde program Ogrencilerini staj konusunda

bilgilendirmek ve yonlendirmek.
h. Ogrencilerin staj yapacaklari is yerlerinin uygunlugunu belirlemek.

i.  Staj bitiminde 6grencilerin staj dosyalarini1 degerlendirmek iizere Staj Komisyonu olarak

dosyalar1 degerlendirip, sonuglar1 Yiiksekokul Y6netimine rapor edip bildirmek.
J.  Yiksekokul miidiiriiniin staj uygulamasi ile ilgili olarak verecegi diger gorevleri yapmak
Komisyon her yil gereken toplantilart yapar.

MESLEK YUKSEKOKULU STAJ VE EGIiTiM UYGULAMALARINDAN
SORUMLU MUDUR YARDIMCISININ GOREVLERI

Madde 6-
Miidiir Yardimcisinin gorevleri asagidaki gibidir:

a. Yiksekokul 6grencilerinin staj ve egitim uygulamalarin1 planlamak ve uygulanmasini

saglamak.



b. Ogrencilerin stajlarin1 uygun yerlerde yapabilmesine imkan saglayacak sekilde gerekli

yazismalar1 yapmak ve bunlar1 kabul etmek.

c. Staj yapacak 6grencilerin denetimlerini saglamak, bu amagla gerekli yazigsmalar1 yapmak.
STAJIN YAPILACAGI YERLER

Madde 7-

Staj yerleri Adalet Programlarinin ozelliklerine gore ve staj ilkeleri dogrultusunda
belirlenmis olup staj yapilabilecek olan yerler ilan edilen staj ilkeleri uyarinca duyurulmustur.
Staj yerleri, hukuk — adalet hizmetleri sektoriinde faaliyette bulunan gerekli nitelikleri haiz 6zel
veya kamu kurum ve kuruluslari olabilir. Ogrenciler stajlarini staj ilkelerine uygun isyerlerinde

yapar. Ogrenciler stajlarin1 kendilerinin bulduklar1 uygun isyerlerinde yapar.
STAJ SURESI, TARIHLERI VE i$ YERI iLE iLISKILER VE MAZERETLER
Madde 8-

Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulunda Hukuk Bélimii Adalet
Programinda staj siiresi toplam 20 is giiniidiir. 2. donemin sonunda toplam 4 hafta (20 is giinii)

staj yapilir.
Staj tarihleri dnceden Yiiksekokul yonetimi tarafindan belirlenerek ilan edilir.

Ogrenciler stajlarini, Erciyes Universitesi Senatosunun bu konuda aldigi karar ve

onayladig: staj ilkesine uygun isyerlerinde ve dnceden belirlenen takvim uyarinca yaparlar.

Stajlari1 akademik takvim i¢inde yapamayan 6grenciler, mazeretlerini Yiiksekokul
Yonetim Kuruluna bildirilerek yonetim kurulu tarafindan uygun bulundugu takdirde stajlarini
akademik yil i¢inde uygun goriilen tarihlerde yaparlar.

Is Saghgi ve Giivenligi dersini gegen ogrenciler 2. donemin sonunda Staj

Komisyonunun onayini alarak stajlarina uygun bulunacak bir zamanda baglayabilirler.
Madde 9-

Ogrenci staj yaptig1 isyerlerinin ¢alisma is kosullari ile disiplin ve is emniyetine iliskin
kurallarina uyar. Vardiya sistemlerinde gilindiiz calisir, istege bagli olarak fazla mesaiye
kalabilir. Hukuk sektoriinitin 6zelligi dikkate alinarak Cumartesi giinleri yapilan ¢aligsmalar fazla

mesai sayllmaz.

Ogrenci isyerine devam etmek ve devam etmedigi giinleri (rapor, izin vb.) belirtmek

zorundadir. Raporlu ve izinli olunan giinler staj siiresinden sayilmaz. Isyerinden izinli veya



raporlu olan Ogrencilerin bu belgeleri staj dosyasina eklemeleri gerekmektedir.

Belgelendirilmeyen mazeretler staj siiresinin hesabinda dikkate alinmayacaktir.
Madde 10-

Hakl1 ve gecerli mazeretleri sebebiyle Staj dosyasini zamaninda teslim edemeyen
ogrencilere, bu sebepleri belgelendirmek sartiyla 15 giinliik ek siire taninir. Staj dosyalarini
zamaninda teslim edemeyen 6grenciler, mazeretlerini belgeleyen bir dilekge ile Yiiksekokul
Miidiirliigiine basvururlar. Mazeretleri Yiiksekokul Yonetim Kurulunca kabul edilen
ogrencilerin staj dosyalar1 Staj Komisyonunca degerlendirilir. Verilen ek siire icinde de teslim

edilmeyen dosyalar degerlendirmeye alinmaz.
Madde 11-

Isyeri disiplinine uymayan ve yiiksekdgretim dgrencisine yakismayan davramslarda

bulunan 6grencinin durumu isveren tarafindan bir raporla Yiiksekokul Miidiirliigiine bildirilir.

Bu dgrenciler hakkinda “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi” hiikiimleri

uygulanir. Ayrica 6grencinin staj1 gegersiz sayilir.
Madde 12-

Ogrenciler stajlarin1 yasal 6grenim siiresi i¢inde yapmak zorundadirlar. Staj sirasinda
hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja 3 glinden fazla devam edemeyen ya da kazaya ugrayan

stajyerin staj1 kesilerek durumu Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonuna bildirilir.

Ancak yasal 6grenim siiresini tamamlamis 6grencilere, Erciyes Universitesi Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi ilgili maddesinde belirtilen belli sartlar1 sagladigi igin verilen sinav

haklar1 ve ek siireler stajlar iginde taninir.

Yasal 0grenim siiresi i¢inde stajlarini yapmayan 6grencilerin Yiiksekokul ile iligkisi
kesilir.

Stajlarin1 yapmayan 6grencilere mezuniyet belgesi veya diploma verilmez.
STAJ FORMLARI VE DOSYALARIN DOLDURULMASI VE DEGERLENDIRME
Madde 13-

Staj bagvurusu, dgrenci tarafindan Staj Komisyonunca belirlenen tarihlerde OBISIS
programi {izerinden yapilacaktir. Bagvurusunu yapan Ogrenci Staj Kilavuzunda belirtilen
belgeleri ayrintili sekilde doldurur ve Staj Komisyonuna teslim eder.



Stajin tamamlanmasindan sonra isverenin 0grenci ile ilgili degerlendirmesini yaptigi
form isveren tarafindan imzalanip miihiirlenerek kapali zarf icinde Yiiksekokula

ulastirilmalidir. Ogrenci Yiiksekokula bu formu belirtilen kosulda elden de teslim edebilir.

Isyeri 6grenci degerlendirme formu ve staj dosyasinin dngériilen usulde yiiksekokula

tesliminden 6grenci sorumludur.
Ogrenci staj dosyasini Staj Komisyonunun belirledigi kurallara gore doldurur.

Staj dosyalariin degerlendirilmesi Staj Komisyonunca belirlenen tarihler arasinda
yapilir.

YURURLUK
Madde 14-

Staj Yonergesi Erciyes Universitesinin yetkili kurul ve mercileri tarafindan
onaylandiktan sonra yliriirliige girer.

YURUTME
Madde 15-

Bu yonerge hiikiimlerini Erciyes Universitesi Adalet Meslek Yiiksekokulu Miidiirii



